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EXPOSE DU LITIGE

est affilice a la calsse
interprofessionnelle de prévoyance et d'assurance vieillesse (CIPAV) depuis le
ler janvier 201 1.

Les 28 décembre 2019, 12 janvier 2020, 07 mars 2020, 10 janvier 2022 26
janvier 2023 e1 30 janvier 2023, elle s'est procure un releve de siuation
individuclle via lc site internet du groupement d'intérét public (GIP) Info Retraite
taisant apparaitre des mlormations divergentes cn cc qui conceme ses droits
validés par la CIPAV.

Le 30 iam-‘ier 2023, 1a CIrav a informé ||

de scs droits dans un courrier rédigé en ces fenmes :

« Vous trouverez ci-dessous le détail de vos drotts validés auprés de ln CIEAY
fle chiffve d affaires du 427 irimestre 2022 n'est ;}a? nclus, cor ROUS SOMMES en
atiente de {'information via I'Urssaf).

Année Régime de base Régime complémentaire
2011 f) point (! point

2011 217.5 points 10 points

2012 133.7 points 0 points

2003 245,73 points O poirts

204 246.6 points 27 points

2043 253 points 27 points

2016 3415 points 27 points

2007 274.6 pointy 43 poinis

2008 272 Dc:fm‘.s 3& points

2018 271,2 points 36 points

2024 42,9 poinis 6 points

2021 2674 points 34 points

2022 {927 points 23 points

Totat 2739.4 points de base et 300 points de complémentaire acquis a
€€ JOUF ».

La CIPAVY a confirmé les termes de son courrier par correspondance dateée du 13
février 2023, :

Par courrier daté du 06 mars 2023, —
_ a saisi la commission de recours amiable de la CIPAY dun

recours en contestation des informations contenues dans le courricr du 13 février
Y
LDLE.

Par courrier recommandé avec demande d’avis de réception expédi€ le 15 mai
2023, I - - o |intermeédiaire de
son avocate - saisi le pdle social du tribunai judiciaire de Marseille aux fins de
contester la décision implicite de rejet de la commission de recours amiable de
la CIPAV.



L*aflzaire a été appelée & I’audience du 13 juin 2024,

Par voie de conclusions soutenues oralement par son avocate, |[GN
demande au tribunal de

- condamner la CIPAV 3 valider en tout 400 pomnts BB anneels de 2011 a
2022 inclus, soit 4 800 points RB en tout ;-
condamner la CTPAV a valider 40 points RC pour les années 2011 et 2012
pmﬁ 36 pﬁl.[ll‘: RC de 2013 & 2015, soit en tout 188 points RC pour ces
¢ing annees ;
condamner la CTPAV 4 Iui verser la somme de 2 500 € & titre de
dommages et iniérats sur le londement de Particle 1240 du code civil ;
— condamner la CIPAY 4 lui verser la somme de 2 000 € aun fitre de Uarticle
700 du code de procédure civile ainsi qu’en tous les dépens.

Par voie de conclusions soutenues oralement par son avocat, la CIPAV demande
all tribunal de :

Juger du bon calcul des
complémentaire de
- altribuer a
retraite de base suivants ;
2 217,46293 points de retraite de base en 2011
153,71179 pmnt-s de retraite de base en 2012
245,32485 points de retraite de base en 2013 -
246,61591 points de retraite de base en 2014
2l ,UZ points de retraite de base en 2015
300,48 points de retraite de base en 2016
274,57 points de retraite de basc on 2017
271,96 points de relrate de base en 2018
271,18 points de retraite de base en 2019
138.21 points de retraite de base en 2020
267,2 points de retraite de base en 2021
277 points de retraite de base en 2022
- atwibucr » S - it de
retraile mmplemant'urc suivants :
o 10 points de retraite complémentaire cn 2011
o 10 points de retraiie complémentaire en 2012
o 9 points de retraite complémentaire en 2013
o 27 powts de retraite complémentaire en 2014
o 27 points de retraite complémentaire en 2015
o 43 poinls de retraite complémentaire en 20160
o 38 points de retraite complémentaire en 2017
o 37 points de retraite complémentare en 2018
o 36 points de retraite complémentaire en 2019
o 13 points de retraite complémentaire cn 2020
o 33 points de retraite complémentaire en 2021
o 32 points de relraile complémentaire en 2022

oints de retraite de base et de retraite

les points de
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= dé¢bouter INEG_GT - |’ cnsemble

de ses demandes ;

- condamner | i ui verscr
la somme de 600 € au titre des dispositions de "article 704 du code de
procédure civile.

Conformément aux dispositions de I"articte 455 du code de proceédure civile, il
esi renvoyé aux conclusions.de la CGRAT RTM pour un exposé plus ample de
ses prétentions et ses moyens.

L'allaire a é1¢€ mise en délibéré au ()2 octobre 2024,
MOTIFS
Sur le caleud des points de retraite de base

Selon Tarticle 1..133-6-8 du code dé la sécurilé sociale dans ses rédactions
successives applicables, issucs de la loi n®2009-431 du 20 avril 2009, de la oi
n"2012-1404 en date du 17 décembre 2012, applicable du ler janvier 2013 au ler
janvicr 2018, devenu a compter du 14 janvier 2018, I'article 1..613-7 du code de
la sécurité sociale, par déropation a lariicle 1.131-6-2, les travailleurs
independants beneliciant des régimes définis aux articles 50-0 et 102 ter du code
genéral des impots peuvent opter, sur annp]u demande, pour gue l'ensemble des
cotisations et contributions de sécurii€ sociale, dont ils sont redevables. soient
calculées mensucllement ou trimestriellement en appliquant au montant de leur
chiffre d'affaires cu de leurs revenus non commerciaux effectivement réalises le
muois ou le rimestre précédent un taux fixé par décret pour chaque categorie
d'activité mentionnée aux dits articles du code général des impdéts de maniere a
garantir un niveau équrvalent entre ke taux effectif des cotisations et contributions
sociales versées et celul applicable aux mémas titres aux revenus des travailleurs
indépendants.

[l résulte de ces dispositions que les auto-entrepreneurs bénéficient d'un régime
dérogaloire guant a assielle el aux taux des cotisations et contributions de
sécurité sociale ot que celles dont ils sont redevables sont calculées
mensucllement ou trimestricllement, sur a base de leur chittre d’affaires.

Lin outre, les dispositions de Iarticle R 133-30-10 du code de la séeunté socialc,
pris dans sa rédaction anténieure aw 1% janvier 2016, définissani fes modalités de
compensation financiére de I'Etat aux fins d'inciter une adhésion au statut des
auto-entreprencurs, sont étrangéres aux rapports entre la  caisse
interprofessionnelle de prévoyance et d'assurance vielllesse el ses colisants auto-
entreprencurs, ¢tant observé que 'adhésion de ces derniers résulte non point d'une
adhésion volontaire mais du caractére obligatoire des dispositions législatives et
réglementaires applicables.

Il s"ensuil que la calsse ne peut utilement arguer de incidence d'un disposit!
législatif et réglementaire ayant pour objet Pincitation a ’adhésion au statut
d’auto-enirepreneur aux lins de justifier IMapplication d’un abattement sar le
chiftre d’atlaires réalise par 1'auto-entrepreneur pour determiiner 'assiette de
calcul des points de retraite de base.
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[de méme, ta répartition des montanis de cotisations sociales recouvrées pour les
adhérents de la CIPAV relevant du régime de ['auto-entrepreneur, prévue a
l'article D.131-5-3 du code de la sécurité sociale, a compter du 13 décembre
2018, n'a aucune incidence sur les modalités de caleul des droits & 1a retraiie.

PR

En I"espéce, le montant des revenus de l'adhérente n'est pas contesté pour
cerlaines annécs.

11 est en revanche contesté pour les années 2012, 2013, 2020 et 2021.
Le paiemenl des cotisations par 1'adhérente est acquis.

La CIPAV devra par conséquent rectifier I'assiette de calcul des points de retraite
de base en prenant cn compte les revenus d'activit¢ de l'adhérente tels que retenus
ci-dessous sans appliquer aucun abattement pour les années antéricures 4 2016
el en n'appliguant pas un taux de répartition des montants de colisalions.

A la leclure des niéces versées aux débats, le montant des revenus d’activité a
prendre en compte scra de ;

22 000 € en 2011
- 24 (00 €en 2012
- 25500€en 2013

26 300 €en 2014
— 27730 € en 2015
= 31490 €en 2016
= A0 THIEEn 201 T
= 30330€en 2018
— 31049 €en 2019

21005 € en 2020
= 31060 € en 2021
- 32220€en 2022

La méthode de caleul des poinis de la reiraile de basc est la suivante pour les

annees 2011.a 2014 fle montant des revenus de I'activilé de h
se slluant tous dans la tranche 1) :

Montant des revenus / {85% PASS/450).

La CIPAV devra par conséquent rectifier comme suit :

= 22.000466,77 — 329.49 points en 2011
- 24000/ 68,70 = 349,34 points en 2012
~ 25500/ 69,94 = 364,6 points en 2013
~ 26500/ 70,92 = 373,66 points en 2014
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Pour les anndes 2015 4 2022 1a méthode de caleu] est 1a suivanie (le montant des
revenus d’activité de se gituant
tous dang la tranche 1} :

MMontant des revenus / (PASS/525)
La CIPAV devra par conséquent rectifier comnie suit :

— 27730:!72,45=38275 points en 2015
— 31490 /73,55 - 428,14 points en 2016
= 29770 /74,72 — 398,42 points en 2017
— 305350 /75,68 — 403,67 points en 2018
- 31049 /77,18 = 402,29 points cn 2019

21 005 /78,35 =268.09 points en 2020
- 31060/ 78,35 =396.43 points en 2021
- 32220/ 78.35-411,23 points cn 2022

Suar e calcul des pﬂfm‘s de la retraite complementaire

L'article 2 du décret n°79- 262 du 21 mars 1979, dispose que le regime
d'assurance vicillesse complémentaire (des indépendants relevant de la caisse)
comporte huit classcs de cotisation :

- la classe A porlant atlnbulion annueile de 36 points,

- la classe B portant attribulion annuelle de 72 points,

- la classe C portant attribution annuelle de 108 points,

- la elasse D portant attribution annuelle de 130 points,

- la ¢lasse F portant attribution annuelle de 252 points,

- la classe T portand atirtbution annuelle de 396 points,

- la classe G portant aitribution annuelle de 432 points,

- la classe H portant attribution annuelle de 468 points.

Les montants des cotisations des classes B, C. D, E, F, G et IT sont
respectivement égaux 4 2,3,5,7. 11,12 et 13 lois le montant de a cotisation dc la
classe A,

La cotisation due par chaque assujetti est celle de la classe a laquelle correspond,
dans lcs conditions fixées par les statuts prévus a l'article 5, son revenu d'activite
tel que délini 4 l'article L.131-6 du cede de la séeuriié sociale

Il résulte de ces dispositions, seules applicables a la fixation du nombre de points
de retraite complémentaire attribués annuellement aux auto-entrepreneors atlilies
a la caisse, que le nombre de points procéde directement de 1a classe de cotisation
de l'aflilie, déterminge en fonction de son revenu d'activiteé (2e Civ., 23 janvier
2020, pourvol n®18-13.542).

Dres dispositions statutaires se situant dans la hi¢rarchie des normes & un niveau
inféneur aux dispositions légales el réelementaires, la caisse ne peut utilement
OppOser au cotisant ses statuts, et en particulier son article 3.12. relaaf a la
réduction de la cotisation pour insuffisance de revenus, alors que les auto-
entreprencurs bénéficient dun régime dérogatoire pour l'assiette de lewrs
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cotisations, et que le régime de la compensation financiere de I'Etal, congu pour
favoriser 'adhésion au régime des auto-entrepreneurs, est étranger a la siluation
d'insuftisance de revenus.

Euifin, ¢'est en vain que la caisse prétend que les auto-entrepreneurs, Stant soumis
& un seuil de chiffre d'affaires, ne peuvent prétendre au nombre de poinis prévus
en cas de revenus supérieurs & ce seuil, dans la mesure o les conditions
d'ouverture du droit aun bénéfice du statut d'aulo-entreprencur cst sans incidence
sur les modalilés de caleul des points de retraitc complémentaire.

Hd Ak

. 11 convient par conséquent de rectifier l'assiette de calcul des points de retraite
complémentaire cn prenant en compte le chitire d'affaircs de l'adhérente pour
délermmer la classe de colisations et le nombre de point attribués ¥ afférent.

[ & montant des revenus d’activite de
est contesié pour cerlaines années.

Ces contestations nont-toutefois pas d’incidence sur les scuils saul en ce qui
concerne l'annde 2021,
Pour les autres années, les revenus d’activiie de _
—Iui donnenl droit a :
40 poinls en 2011
40 points en 2012
~ 36 points en 2013
= 36 points en 2014
- 72 poinis en 2015
72 points en 2016
- 72 pomts en 2017
- 72 points en 2018
72 points en 2019
36 points en 2020
= 72 points en 2022

Par aillcurs, il ressort des picees versées aux débats - etnotamment du relevé de
siluation comptable établi le 07 mars 2022 ue le montant des revenus
d’activité de i retenir pour 2021
correspond 31 060 € ; ce gui lul donne droit 4 72 points.

Ainsi, la CIPAV devra rectifier fes points de retraile complémentaire acquis par
I . (c5 cinnes 2015, 2016,

2017, 2018, 2019, 2021 et 2022.

Sur In demande d’'indemnisation du préjudice moral de Uadhérente

Auyx termes de "articte 1240 du code civil, « Tout fait quelcongue de ['homme,
qui cause ¢ autrui un dommage, oblige celui par la faute duquel il est arrivé i le
rERArer ».
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Compte tenu du fait que la cour de cassation a clairement arréte une position
junidique en 2020 el guelle a été suivie par plusieurs cours d appel, en
conservant une interprétation erronée des textes applicables, la caisse impose a
I"adhérente de contester le calcul de sa retraite devant la commission de recours
amiable puis devant la juridiclion du contenticux de la sécurité sociale.

Ce manquement esl constitutif d'une faute qui cause a I"adhérente un préjudice
maotal compte tenu du stress résultant des démarches juridiques a accomplir dont
I"allocation d'une somme de 2 000 € répare justement.

ILa CIPAV sera donc condamnée a payer cette somme 4 [

Sur les demandes accesseires

En application des dispositions de ["article 696 du code de procédure civile, les
dépens seront laissés 4 la charge de la CIPAVY.

I7issue du litiee justifie de condamner la CIPAV a verser a
une somme de 1 300 € cn application des
dispositions de V'article 700 du code de procédure civile.

PAR CES MOTIFS,

Le tribunal par jugement contradictoire et en premier ressort,

FAIT DROIT au recours introduit par _
I

CONDAMNE la CIPAV 4 reclifier les points de retraite de base acquis par
sur la période de 2011 4 2022

comme suit :

329,49 points cn 2011
= 34934 points en 2012
= 3064.6 points e¢n 2013
= 373,66 poinls en 2014
- 382,75 pomnts en 2015
428,14 points-en 2016
398,42 points en 2017
— 403,67 points en 2018
- 402.29 points en 2019
— 268,09 poirils en 2020
396,43 points en 2021
411,23 points en 2022
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CONDAMNE la.CIPAV a rectifier les points de retraite complémentaire acquis
o I . 2 pcriodc dc 2011 &

2022 comme suit

— A4 points cn 2011
4} points en 2012
36 poinis en 2013
36 points en 2014
— 72 poinls en 2015
- 72 poinis en 2016
- 72 points en 2017
- 72 points cn 2018
- T2 points cn 2019
36 points en 2020
— 72 points en 2021
- 72 pomnls en 2022

CONDAMNE la CIPAV a verser & _
_la somme de 2 000 € a titre de dommages el niereis,

CONDAMNE la CIPAYV a wverser a
la somme de | 300 C & titre de frais irrépétibles,

CONDAMNE la CIPAV au paicment des dépens.

1
Il
|

LE PRESIDENT

H '-""IF

—
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